
 

 

О  заседании комиссии по  соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов 

 

 В департаменте жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 

Воронежской области  01  ноября  2019 года  состоялось заседание комиссии 

по  соблюдению требований к служебному поведению гражданских 

служащих и урегулированию конфликта интересов. 

 

 На заседании были рассмотрены следующие вопросы: 

 

 1. Оглашение решения руководителя департамента жилищно-

коммунального хозяйства и энергетики Воронежской области  (далее – 

департамент) М.А. Зацепина  в отношении решений комиссии, принятых на 

заседании 01  ноября 2019 года и закрепленных в протоколе № 2. 

2.   Об актуализации перечня государственных функций департамента, 

при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции и 

перечня должностей департамента, замещение которых связано с 

возможностью возникновения коррупционных рисков. 

      По первому вопросу члены комиссии проинформированы о том,  что 

руководитель департамента жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 

Воронежской области М.А.Зацепин  рассмотрел протокол заседания комиссии 

от  01.11.2019  № 2 и полностью поддерживает решения, закрепленные в 

указанном протоколе. 

         По второму вопросу начальник отдела организационной, правовой и 

кадровой работы, заместитель председателя комиссии Трофимов С.В. 

проинформировал о том, что отделом организационной, правовой  и кадровой 

работы проанализирован перечень государственных функций департамента и 

перечня должностей департамента, замещение которых связано с 

возможностью возникновения коррупционных рисков. 

          Трофимов С.В. сообщил, что 01.01.2020 года вступает в силу штатное 

расписание департамента жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 

Воронежской области, утвержденное постановлением правительства 

Воронежской области от 25 октября 2019 г. № 1022 в части сокращения 1 

единицы должности гражданской службы советника отдела организационной, 

правовой и кадровой работы, на которого возложено ведение кадровой работы. 

Трофимов С.В.  предложил внести изменение в январе 2020 года  в приказ 

департамента от 26.11.2018 № 237 «Об утверждении перечня должностей 

гражданской службы департамента жилищно-коммунального хозяйства и 

энергетики Воронежской области, замещение которых связано с 

коррупционными рисками, при назначении на которые и при замещении 



2 
 

 

которых гражданские служащие обязаны представлять в установленном 

порядке сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей» и исключить из перечня 1 единицу   (должность 

гражданской службы советника отдела организационной, правовой и кадровой 

работы). 

       Трофимов С.В. сообщил, что перечень коррупционно-опасных 

государственных функций департамента остается без изменений. 

По итогам  заседания комиссии приняты решения: 

          По первому вопросу информация принята к сведению. 

      По второму вопросу  решили принять к сведению информацию 

Трофимова С.В.  

 

 

 


