
О заседании комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих министерства труда и занятости 

населения Воронежской области и урегулированию конфликта 

интересов 

 

28 ноября 2023 года состоялось заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению гражданских служащих министерства 

труда и занятости населения Воронежской области и урегулированию 

конфликта интересов  

 

На заседании были рассмотрены следующие вопросы: 

 

1. Об актуализации перечня коррупционно-опасных функций, 

осуществляемых министерством труда и занятости населения Воронежской 

области. 

2. Об актуализации перечня должностей государственной гражданской 

службы министерства труда и занятости населения Воронежской области, 

замещение которых связано с коррупционными рисками. 

3. О результатах анализа представленных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера 

гражданскими служащими министерства труда и занятости населения 

Воронежской области за 2022 год. 

 

Комиссия по результатам рассмотрения вышеуказанных вопросов 

решила:  

 

ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ: 

 

В перечень коррупционно-опасных функций, осуществляемых 

министерством труда и занятости населения Воронежской области 

изменений не вносить. 

 

ПО ВТОРОМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ: 

 

В перечень должностей гражданской службы в министерстве труда и 

занятости населения Воронежской области, замещение которых связано с 

коррупционными рисками, утвержденный приказом департамента труда и 

занятости населения Воронежской области от 09.11.2017 № 380, изменений 

не вносить. 
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ПО ТРЕТЬЕМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ: 

 

Гражданским служащим министерства указать на соблюдение 

антикоррупционных требований и предупредить о недопустимости 

совершения нарушений при предоставлении сведений о доходах в 

дальнейшем, без применения мер юридической ответственности. 

 

 

 

 


