
  
 

ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2021-2024 ГОДЫ»  

В УПРАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ТЕХНИЧЕСКОГО НАДЗОРА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА 2021 ГОД 

№ 

п\п 

Мероприятие Информация  об исполнении 

1 2 3 

Направление 1. Организация работы по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти Воронежской области и органах местного 

самоуправления муниципальных образований Воронежской области 

 

1.3 Рассмотрение вопросов о мерах по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов, принятых лицами, 

замещающими должности государственной гражданской и 

муниципальной службы Воронежской области, муниципальные 

должности 

В 2021 году, в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов государственных 

гражданских служащих управления, был осуществлен своевременный сбор сведений о доходах, 

расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также проведена актуализация 

сведений, содержащихся в анкетных данных служащих управления, представляемых при 

поступлении на государственную службу, касающихся их родственников и свойственников. 

 

1.10. Взаимодействие с правоохранительными органами в вопросах 

профилактики и выявления фактов коррупции в органах власти и 

местного самоуправления Воронежской области, выработка 

согласованных действий органов и должностных лиц, к 

функциональным обязанностям которых относится выявление и 

пресечение коррупционных правонарушений 

 

Управление государственного технического надзора Воронежской области активно 

взаимодействует с правоохранительными органами в вопросах профилактики и выявления фактов 

коррупции. На стационарных постах ГУ МВД России по Воронежской области размещена 

контактная информация управления. Ежегодно проводятся профилактические мероприятия 

совместно с представителями ГУ МВД России по Воронежской области. 

1.18. Направление в управление по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений правительства Воронежской области 

информации о поступивших актах прокурорского реагирования 

(представления, требования, протесты, заявления в суд) по 

выявленным нарушениям законодательства о противодействии 

коррупции, а также информирование о принятых мерах по 

устранению данных нарушений 

 

В 2021 году акты прокурорского реагирования (представления, требования, протесты, заявления в 

суд) по выявленным нарушениям законодательства о противодействии коррупции в управление не 

поступали. 

1.19. Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при 

реализации функций, и внесение уточнений  в перечни 

должностей государственной гражданской службы Воронежской 

области, муниципальной службы, замещение которых связано с 

коррупционными рисками 

 

Приказом управления от 28.10.2021 № 67-01-04/109 «Об утверждении перечня должностей 

гражданской службы управления государственного технического надзора Воронежской области, 

замещение которых связано с коррупционными рисками» определены и утверждены должности 

государственной гражданской службы управления, замещение которых связано с коррупционными 

рисками. 
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Направление 2. Совершенствование правовых основ противодействия коррупции в Воронежской области и проведение антикоррупционной экспертизы 

 

2.1. Обеспечение размещения проектов нормативных правовых 

актов Воронежской области в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет в целях обеспечения 

возможности проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы 

Все проекты нормативно-правовых актов Воронежской области разработанные управлением, 

размещаются для проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальном портале 

органов власти Воронежской области в разделе «Независимая антикоррупционная экспертиза», а 

также на официальной странице управления на Портале правительства Воронежской области в сети 

«Интернет». 

 

2.6. Проведение анализа результатов антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов исполнительных органов 

государственной власти Воронежской области 

 

Проведенный в 2021 году анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов управления коррупциогенных факторов не 

выявил. 

Направление 3. Соблюдение антикоррупционных стандартов при замещении государственных и муниципальных должностей и прохождении государственной и 

муниципальной службы 

 

3.1. Контроль за применением предусмотренных 

законодательством мер юридической ответственности в каждом 

случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции, в том числе 

мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов  

 

В 2021 году случаев несоблюдения гражданскими служащими управления запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по 

предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не установлено. 

3.2. Прием, анализ и проверка сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на замещение 

государственных и муниципальных должностей, должностей 

государственной гражданской и муниципальной службы, и 

лицами, замещающими указанные должности 

 

Прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на замещение должностей гражданской службы, и лицами, 

замещающими указанные должности в управлении, осуществлен в установленные сроки. 

3.4. Сбор, систематизация и рассмотрение обращений граждан о 

даче согласия на замещение в организации должности на условиях 

гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) 

или на выполнение в данной организации работы (оказание 

данной организации услуг) на условиях трудового договора, если 

отдельные функции государственного, муниципального 

(административного) управления данной организацией входили в 

должностные (служебные) обязанности государственного или 

муниципального служащего 

Обращения граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях 

гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной 

организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если 

отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной 

организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего за 

отчетный период не поступали. 



3 

 
3.5. Проведение мониторинга исполнения гражданскими и 

муниципальными служащими обязанности сообщать о получении 

подарка в связи с их должностным положением или исполнением 

ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке 

подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход 

соответствующего бюджета средств, вырученных от его 

реализации 

 

В 2021 году сообщений гражданских служащих управления о получении подарка в связи с их 

должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей не 

поступало 

Направление 4. Развитие институтов общественного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 

 

4.2. Осуществление взаимодействия с Общественной палатой 

Воронежской области и институтами гражданского общества по 

вопросам антикоррупционной работы и общественного контроля 

В соответствии с приказом управления от 13.02.2017 №18 в состав Общественного совета при 

управлении вошли представители общественных организаций, образовательных учреждений, СМИ, 

Торгово-промышленной палаты Воронежской области. 

Проекты нормативно-правовых актов, разработанных управлением, направляются в Торгово-

промышленную палату Воронежской области и Общественную палату Воронежской области. 

Организован прием граждан руководителем управления. 

 

4.3. Включение в практику работы Общественных советов при 

исполнительных органах государственной власти Воронежской 

области вопросов антикоррупционной направленности 

 

За 2021 год проведено 4 заседания Общественного совета при управлении, на которых 

рассматривались вопросы антикоррупционной направленности. 

4.4. Внедрение в работу Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в Воронежской области, а также 

комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 

гражданских (муниципальных) служащих Воронежской области и 

по урегулированию конфликта интересов практики приглашения 

представителей некоммерческих организаций, уставная 

деятельность которых связана с противодействием коррупции, 

представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, 

аккредитованных Министерством юстиции Российской 

Федерации в качестве независимых экспертов, уполномоченных 

на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

 

В состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских и по урегулированию конфликта интересов в качестве независимых экспертов входят 

представители некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с 

противодействием коррупции, представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, 

аккредитованных Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых 

экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов, а также представитель Общественного совета при 

управлении 

Направление 5. Регламентация исполнения государственных функций и предоставления государственных услуг 

 

5.3. Организация проведения мониторинга качества и доступности   

государственных и муниципальных услуг, оказываемых 

автономным учреждением Воронежской области 

При предоставлении государственных услуг взаимодействие с Многофункциональными центрами 

предоставления государственных и муниципальных услуг не осуществляется 
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«Многофункциональный центр предоставления государственных 

и муниципальных услуг» и его филиалами 

 

5.4. Организация и техническое обеспечение межведомственного 

электронного взаимодействия при предоставлении 

государственных и муниципальных услуг 

 

Межведомственное электронное взаимодействие при предоставлении государственных услуг 

реализовано средствами автоматизированной информационной системы учета деятельности органов 

гостехнадзора «Гостехнадзор» в полном объеме с использованием СМЭВ-3 (ИФНС, МВД, МСХ, 

Росообрнадзор, Росаккредитация, Росреестр) 

 

5.5. Обеспечение предоставления информации о государственных 

и муниципальных услугах посредством информационной системы 

«Портал правительства Воронежской области в сети Интернет» 

В отчетном году в имеющейся автоматизированной информационной системе «Гостехнадзор» 

(АИС «Гостехнадзор») с помощью веб-сервиса, взаимодействующего с «Веб-сервисом обработки 

статусов электронного заявления на портале государственных услуг» реализованы работы по 

развитию ведомственной системы с региональным порталом государственных услуг Воронежской 

области. 

 

5.6. Размещение в местах предоставления государственных и 

муниципальных услуг и иных служебных помещениях, где на 

регулярной основе осуществляется взаимодействие служащих, 

работников с гражданами и организациями, памяток об уголовной 

ответственности за дачу и получение взятки, контактных данных 

лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в исполнительных органах государственной 

власти области, в органах  местного самоуправления области, а 

также контактных данных органов  прокуратуры, органов 

внутренних дел  

 

В здании управления и его территориальных отделах в общедоступном месте расположены 

информационные стенды, на которых находятся памятки об ответственности за получение и дачу 

взятки, контрактные данные лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в управлении, контрактные данные органов прокуратуры и внутренних дел, а также 

иная информация в сфере профилактики и противодействия коррупции 

Направление 6. Проведение антикоррупционного мониторинга 

 

6.1. Проведение анализа работы комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих и муниципальных служащих  и по 

урегулированию конфликта интересов 

 

Анализ работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских 

служащих и урегулированию конфликта интересов проводится  

6.2. Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия коррупции, 

в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной 

оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в 

целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

 

 

В 2021 году случаев несоблюдения запретов и ограничений, несоблюдения требований к 

служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, гражданскими служащими управления не установлено 
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Направление 7. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов государственной власти Воронежской области и органов местного 

самоуправления муниципальных образований Воронежской области 

7.1. Реализация прав граждан на получение достоверной 

информации о деятельности исполнительных органов 

государственной власти Воронежской области, размещение в 

информационной системе «Портал Воронежской области в сети 

Интернет» сведений о структуре правительства Воронежской 

области, исполнительных органов государственной власти 

области и выполняемых ими функциях, а также иной информации 

в соответствии с требованиями действующего федерального 

законодательства 

 

На странице управления на портале органов государственной власти Воронежской области в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в целях реализации прав граждан на 

получение достоверной информации о деятельности управления, размещена информация, которая 

содержит: 

- общую информацию о управлении; 

- информацию о нормотворческой деятельности управления; 

- информацию о работе управления с обращениями граждан; 

- информацию о работе управления по противодействию коррупции; 

- другую информацию в соответствии с требованиями действующего федерального 

законодательства 

 

7.2. Осуществление мониторинга официальных сайтов органов 

государственной власти Воронежской области в части исполнения 

Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении 

доступа к информации о деятельности органов государственной 

власти и местного самоуправления» 

 

Постоянно осуществляется мониторинг официального сайта органов управления в части 

исполнения Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о 

деятельности органов государственной власти и местного самоуправления». 

7.3. Реализация прав граждан и организаций на доступ к 

информации о работе по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений исполнительных органов государственной 

власти области, о фактах коррупции и коррупционных факторах, а 

также на их свободное освещение в средствах массовой 

информации  

 

Вся необходимая информация в соответствии с Методическими рекомендациями управления по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области 

размещена и своевременно обновляется на странице управления на портале органов государственной 

власти Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

7.4. Обеспечение работы горячей линии, телефона доверия, 

Интернет-приемных на официальных сайтах исполнительных 

органов государственной власти Воронежской области в сети 

Интернет с целью улучшения обратной связи с гражданами и 

организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции  

 

Для улучшения обратной связи с гражданами и организациями на официальной странице 

управления в сети интернет на официальном портале органов власти Воронежской области 

организован и действует раздел «Электронная приемная». Также работает «телефон доверия» 

управления. 

7.7. Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера на официальных 

сайтах 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

размещены на странице управления на портале органов государственной власти Воронежской 

области в установленный срок 

 

 

Направление 8. Реализация требований законодательства Российской Федерации об осуществлении антикоррупционной работы в организациях 
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8.1. Осуществление контроля за подготовкой и реализацией 

ежегодных планов  работы по противодействию коррупции в 

государственных учреждениях и государственных унитарных 

предприятиях Воронежской области (далее - ГУ и ГУП) 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

8.2. Организация совещаний (обучающих мероприятий) с 

руководителями (заместителями руководителей) ГУ и ГУП по 

вопросам организации работы по противодействию коррупции в 

ГУ и ГУП 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

8.3. Осуществление анализа деятельности подведомственных 

государственных учреждений  Воронежской  области по 

реализации статьи 11.2 Закона Воронежской области от 

12.05.2009 № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в Воронежской 

области» 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

8.4. Контроль за реализацией мер по предупреждению коррупции, 

осуществляемых в ГУ и ГУП 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

8.5. Прием, анализ и проверка сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на замещение 

должностей руководителей государственных учреждений 

Воронежской области и муниципальных учреждений 

муниципальных образований Воронежской области, и лицами, 

замещающими указанные должности 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

8.6. Проведение оценки коррупционных рисков в государственных 

учреждениях Воронежской области в соответствии с 

Рекомендациями Минтруда России по порядку проведения оценки 

коррупционных рисков в организации от 18.09.2019 

 

Управление не имеет подведомственных государственных учреждений и государственных 

унитарных предприятий Воронежской области 

9. Осуществление мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд 

 

9.1. Информирование управления по профилактике коррупционных 

и иных правонарушений правительства Воронежской области 

о рисках возникновения в ходе реализации национальных 

проектов правонарушений, в том числе коррупционного характера 

Управление не участвует в реализации национальных проектов 
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9.4. Добровольное анкетирование гражданских служащих 

(работников), принимающих участие в осуществлении закупок, 

о возможной личной заинтересованности 

Анкетирование гражданских служащих управления (работников), принимающих участие в 

осуществлении закупок, о возможной личной заинтересованности осуществлено в установленные 

сроки 

9.5. Актуализация реестра (карты) коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении закупок и плана (реестра) мер, 

направленных на минимизацию коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении закупок 

Актуализация реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок и 

плана (реестра) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при 

осуществлении закупок, осуществляется ежегодно 

9.6.  Утверждение и реализация планов мероприятий по 

противодействию правонарушениям коррупционного характера в 

ходе реализации национальных проектов 

Управление не участвует в реализации национальных проектов 

9.8.  Осуществление работы, направленной на выявление личной 

заинтересованности служащих (работников) при осуществлении 

закупок, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов 

Основной мерой является проведение анкетирования гражданских служащих управления 

(работников), принимающих участие в осуществлении закупок, о возможной личной 

заинтересованности 

10. Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных настоящим Планом 

 

9.1. Мониторинг реализации настоящего Плана, планов 

противодействия коррупции, утвержденных исполнительными 

органами государственной власти Воронежской области, 

органами местного самоуправления, а также представление в 

управление по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений правительства Воронежской области 

аналитической информации о его результатах 

 

Управление ведет постоянный мониторинг реализации настоящего Плана, а также своевременно 

представляет информацию о его результатах в управление по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений правительства Воронежской области. 

 


