
 
 

ОТЧЕТ ПО ВЕДОМСТВЕННОМУ ПЛАНУ 

мероприятий министерства социальной защиты Воронежской области  по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, за 2023 год 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Выполнение 

1 2 3 

Направление 1. Организация  работы по противодействию коррупции в министерстве социальной защиты  Воронежской области 
 

1.1. Подготовка и размещение информации об исполнении 

Ведомственного плана мероприятий министерства социальной 

защиты Воронежской области (далее - министерства) по 

противодействию коррупции на 2021-2024 годы на тематической 

странице министерства в информационной системе  «Портал 

Воронежской области в сети Интернет» 

На тематической странице министерства в информационной 

системе «Портал Воронежской области в сети Интернет» в 

подразделе «Нормативно-правовые акты» раздела 

«Противодействие коррупции» размещен отчет об исполнении 

ведомственного плана мероприятий министерства социальной 

защиты Воронежской области по противодействию коррупции за 

2023 год. 

 1.2. Проведение заседаний комиссии министерства по соблюдению 

руководителями подведомственных министерству 

государственных учреждений требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов 

В 2023 году проведено 10 заседаний комиссии министерства по 

соблюдению руководителями подведомственных министерству 

государственных учреждений требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов. 

1.3. Взаимодействие с правоохранительными органами в вопросах 

профилактики и выявления фактов коррупции в 

подведомственной сфере, выработка согласованных действий 

органов и должностных лиц, к функциональным обязанностям 

которых относится выявление и пресечение коррупционных 

правонарушений 

За 2023 год нарушений не выявлено, информация об актах 

прокурорского реагирования по выявленным нарушениям 

законодательства о противодействии коррупции в управление по 

контролю и профилактике коррупционных правонарушений 

Правительства Воронежской области не направлялась. 

 

1.4. Направление в управление по контролю и профилактике 

коррупционных правонарушений Правительства Воронежской 

области информации о поступивших актах прокурорского 

реагирования (представления, требования, протесты, заявления в 

суд) по выявленным нарушениям законодательства о 

противодействии коррупции, а также информирование о принятых 

мерах по устранению данных нарушений 

1.5. Направление  в управление по контролю и профилактике 

коррупционных правонарушений Правительства Воронежской 

В результате проведенного анализа обращений граждан и 

организаций коррупционных проявлениях со стороны должностных 
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области информации: 

− о выявленных на основании анализа обращений 

граждан и организаций коррупционных проявлениях со стороны 

должностных лиц министерства и подведомственных ему 

государственных учреждений; 

− о проведении в отношении государственных гражданских 

служащих, а также работников подведомственных 

государственных учреждений Воронежской области следственных 

и оперативно-розыскных мероприятий 

лиц министерства и подведомственных ему государственных 

учреждений не выявлено, следственных и оперативно-розыскных 

мероприятий в отношении государственных гражданских 

служащих, а также работников подведомственных государственных 

учреждений Воронежской области не проводилось. 

1.6. Проведение семинаров, совещаний  по актуальным вопросам 

применения законодательства о противодействии  коррупции 

24.05.2023 года с  руководителями учреждений, подведомственных 

министерству, проведено рабочее совещание  под 

председательством  министра социальной защиты Воронежской 

области  Сергеевой О.В. на тему: «Итоги декларационной компании 

2023 года»  

1.7. Осуществление контроля исполнения гражданскими 

служащими обязанности по предварительному уведомлению 

представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой 

работы 

В 2023 году 7 государственных гражданских служащих 

министерства уведомили управление по контролю и профилактике 

коррупционных правонарушений Правительства Воронежской 

области о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.   

1.8. Информирование гражданских  служащих о необходимости  

предоставления сведений  о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного  характера, разъяснения порядка 

представления сведений о доходах  и оказание методической 

помощи  гражданским служащим по заполнению  справки о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного характера, в том числе  проведение работы по 

приему уточненных   сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного  характера гражданских 

служащих, а также членов их семей 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера  государственных гражданских 

служащих министерства  и членов их семей были направлены для 

проверки в управление по контролю и профилактике 

коррупционных правонарушений Правительства Воронежской 

области  согласно утвержденному плану - графику предоставления  

сведений о доходах за 2022год. 

 

1.9. 

Обеспечение функционирования  комиссии по соблюдению  

требований к служебному  поведению руководителей  

государственных учреждений Воронежской области (далее - 

руководители государственных  учреждений) подведомственных 

министерству и  урегулированию  конфликта интересов (далее - 

комиссия) 

Приказом министерства социальной защиты Воронежской 

области актуализирован состав комиссии по соблюдению  

требований к служебному  поведению руководителей  

государственных учреждений Воронежской области, 

подведомственных министерству и урегулированию конфликта 

интересов (№ 2014/ОД от 09.09.2022). 

1.10. 

Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при 

реализации функций министерства социальной защиты 

Воронежской области (далее - министерство), и внесение 

 Издан приказ  министерства социальной защиты Воронежской 

области от 02.11.2023 № 53/н «Об утверждении перечня 

должностей государственной гражданской службы Воронежской 
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уточнений в перечни должностей министерства, замещение 

которых связано с коррупционными рисками 

области в министерстве социальной защиты Воронежской области, 

замещение которых связано с коррупционными рисками» 

 

1.11. Исполнение распоряжения Правительства Воронежской 

области от 08.09.2016 № 554-р «О ходе реализации мероприятий 

по противодействию коррупции в Воронежской области» 

Информация о выполнении распоряжения направляется в 

управление по контролю и профилактике коррупционных 

правонарушений Правительства Воронежской области: за I квартал 

отчетного года - до 10 мая отчетного года, 

 за II квартал отчетного года - до 10 августа отчетного года,  

за III квартал отчетного года - до 10 октября отчетного года,  

за отчетный год - до 05 февраля года, следующего за отчетным 

 

Направление 2. Совершенствование правовых  основ противодействия коррупции  и проведение антикоррупционной экспертизы 

 

2.1. Подготовка, проведение правовой экспертизы и принятие 

необходимых нормативных правовых актов министерства, 

направленных на противодействие коррупции в министерстве. 

Выполняется постоянно (при наличии оснований). 

 

2.2.  Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов 

министерства в информационной системе «Портал Воронежской 

области в сети Интернет» в целях обеспечения возможности 

проведения независимой антикоррупционной экспертизы 

В целях обеспечения возможности проведения  независимой 

антикоррупционной экспертизы,  проекты нормативных правовых 

актов  министерства социальной защиты Воронежской области, 

прошедшие внутреннюю антикоррупционную экспертизу, 

своевременно  размещаются в информационной системе «Портал 

Воронежской  области в сети Интернет». 

2.3. Проведение анализа результатов антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов министерства 

Приказом министерства от 17.09.2018 № 39/н  определен 

порядок проведения антикоррупционой экспертизы нормативных 

правовых  актов и проектов  нормативных правовых актов  

министерства социальной  защиты Воронежской области.  

В 2023 году размещено  168 проектов нормативных правовых 

актов, в том числе, 61 проектов  приказов  министерства 

социальной защиты Воронежской области. Поступило 4 

заключений Минюста РФ и  3  актов прокурорского  реагирования 

на нормативно правовые акты министерства социальной защиты 

Воронежской области. 

2.4. Направление в органы прокуратуры нормативных правовых 

актов и их проектов для проведения правовой и антикоррупционной 

экспертизы в порядке, установленном указом губернатора 

Воронежской области от 31.12.2008 № 218-у «Об утверждении 

Регламента взаимодействия исполнительных органов Воронежской 

Направлено 39 нормативных правовых акта министерства в 

органы прокуратуры для проведения правовой и 

антикоррупционной экспертизы. 
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области» 

2.5. Проведение мониторинга правоприменения в соответствии с 

требованиями Закона Воронежской области от 24.01.2011 № 16-О3 

«О мониторинге нормативных правовых актов Воронежской 

области» 

Мониторинг правоприменения осуществляется на постоянной 

основе в установленной сфере деятельности 

 

Направление 3. Соблюдение антикоррупционных стандартов при прохождении государственной службы 

 

3.1.  Осуществление контроля за соблюдением государственными 

гражданскими служащими (далее – гражданские служащие) 

министерства общих принципов служебного поведения, 

утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 

12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного 

поведения государственных служащих» и Законом Воронежской 

области от 29.12.2010 №144-О3 «Кодекс этики и служебного 

поведения государственных гражданских служащих Воронежской 

области» 

Приказом министерства от 17.02.2014 № 284/ОД  утвержден 

Кодекс  профессиональной этики и служебного поведения 

работников  государственной системы социальной защиты 

населения Воронежской области. Осуществляется контроль за 

соблюдением Закона на Воронежской области от 29.12.2010 № 

144-ОЗ «Кодекс этики и служебного поведения государственных 

гражданских служащих Воронежской области». Все работники 

министерства ознакомлены с нормативными документами под 

роспись.  Данные Законы размещены на информационном стенде в 

фойе здания министерства. Осуществляется постоянный контроль 

за соблюдением государственными гражданскими служащими 

министерства общих принципов и правил служебного поведения 

кодекса профессиональной этики, соблюдения норм и правил 

действующего законодательства.   

3.2 Проведение мониторинга исполнения гражданскими служащими 

министерства обязанности сообщать о получении подарка в связи с 

их должностным положением или исполнением ими служебных 

обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и 

зачислении в доход соответствующего бюджета средств, 

вырученных от его реализации  

Приказом министерства от 02.02.2018 № 7/н утвержден 

Порядок сообщения государственными гражданскими служащими 

о получении подарка в связи в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых связано с 

исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки 

подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных 

от его реализации. Приказом министерства от 14.02.2018 № 

250/ОД определено ответственное должностное лицо  

министерства  по  организации оценки  стоимости  подарка  для 

реализации (выкупа).   

3.3. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и 

иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы ограничений и запретов, по 

исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, касающихся в том числе получения подарков, 

Осуществляется  постоянно. 
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недопустимости поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо 

как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки  

3.4. Контроль  за применением  предусмотренных  

законодательством  мер  ответственности  в каждом случае 

несоблюдения запретов, ограничений  и требований, установленных  

в целях противодействия коррупции, в том числе мер по 

предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов 

Осуществляется  постоянно. 

 

Направление 4. Развитие институтов общественного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации 

о противодействии коррупции 

4.1. Осуществление взаимодействия с Общественной палатой 

Воронежской области и институтами гражданского общества по 

вопросам антикоррупционной работы и общественного контроля 

      В соответствии с постановлением Правительства Воронежской 

области от 08.06.2016 № 394 (ред. от 21.06.2017) «О Порядке 

общественного обсуждения проектов документов стратегического 

планирования Воронежской области»  проект постановления 

Правительства Воронежской области «О внесении изменений в 

постановление правительства Воронежской области от 31.12.2013 

№ 1194» размещен в информационной системе «Портал 

Воронежской области в сети Интернет» на тематической странице 

министерства социальной защиты Воронежской области  для 

организации и проведения общественного обсуждения. 

С целью взаимодействия министерства с Общественной палатой 

Воронежской области  и институтами гражданского общества  по 

вопросам антикоррупционной работы и общественного контроля, 

приказом министерства от 06.09.2019 № 50/н создан 

Общественный Совет при министерстве. Состав Общественного 

совета утвержден  приказом министерства  от  28.12.2019 № 

4675/ОД.  

Приказом министерства от 08.06.2018 № 26/н создан 

Общественный Совет по проведению независимой оценки 

качества условий оказания услуг организациями социального 

обслуживания и утверждено Положение о данном Общественном 

Совете. 

     Внедрение в работу Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению гражданских служащих министерства и 

урегулированию конфликта интересов практики приглашения 

представителей  общественных и некоммерческих организаций, 

уставная деятельность которых связана  с противодействием 

В состав Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих министерства и 

урегулированию конфликта интересов включены представители 

общественных и некоммерческих организаций, уставная 

деятельность которых связана  с противодействием коррупции 
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коррупции  

 

(Союз «Торгово - промышленная Палата Воронежской области» и 

АНО «Воронежский центр общественных процедур «Бизнес 

против коррупции» (приказ министерства социальной защиты 

Воронежской области от 12.12.2022 г. № 3192/ОД»). 

4.3. Прием и учет обращений граждан и юридических лиц о фактах 

коррупции и иных неправомерных действиях гражданских 

служащих министерства, поступающих посредством: 

− личного приёма министром (заместителем  министром); 

− письменных обращений; 

− работы «прямой линии» с гражданами по вопросам 

антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере 

деятельности министерства социальной защиты Воронежской 

области; 

− «Интернет - приёмной»; 

− иными способами 

В 2023 г. поступило 2 письменных обращения от одного 

гражданина по вопросам о фактах коррупции и иных 

неправомерных действий сотрудников подведомственного 

министерству КУ ВО «Управления социальной защиты населения 

Семилукского района».  Обращения направлены в  ОМВД России 

по Семилукскому району. Принято решение об отказе в 

возбуждении уголовного дела по основанию, за отсутствием в 

действиях состава преступления. 

4.4. Проведение анализа результатов работы с обращениями граждан 

и юридических лиц, содержащими сведения о фактах коррупции и 

иных неправомерных действиях гражданских служащих 

исполнительного органа, а также причин и условий, 

способствующих возникновению данных обращений 

4.5. Подготовка и размещение информации об организации работы 

по противодействию коррупции в министерстве в соответствии с 

Методическими рекомендациями управления по контролю и 

профилактике коррупционных правонарушений Правительства 

Воронежской области в разделе «Противодействие коррупции»  на 

тематической странице министерства в информационной системе 

«Портал Воронежской области в сети Интернет»  и актуализация 

данного раздела 

Информация размещается и актуализируется своевременно в 

соответствие с методическими  рекомендациями. 

 

 

  

Направление 5. Регламентация исполнения государственных функций и предоставления государственных услуг 

 

5.1. Организация и техническое обеспечение межведомственного 

электронного взаимодействия при предоставлении государственных 

услуг и функций министерства  

В рамках реализации полномочий министерства по 

предоставлению мер социальной поддержки и социальных услуг 

населению Воронежской области в ГИС «Единая информационная 

система персонифицированного учета граждан в органах 

социальной защиты населения Воронежской области» (далее – 

ГИС ВО ЕИС) реализована возможность межведомственного 

электронного взаимодействия с государственными 
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информационными системами и ресурсами: 

ФНС – обеспечена интеграция ГИС ВО ЕИС по виду сведений 

СМЭВ3 «Предоставление сведений о доходах физических лиц, 

являющихся плательщиками налога на профессиональный доход»;  

ЕПГУ - проведены мероприятия по доработке ГИС ВО ЕИС в 

части интеграции с ЕПГУ для обеспечения возможности подачи 

заявления на предоставление меры социальной поддержки 

населению в электронной форме: «Прием заявлений на оказание 

государственной социальной помощи на основании социального 

контракта». 

Всего в 2023 году с использованием ГИС «Единая 

информационная система персонифицированного учета граждан в 

органах социальной защиты населения Воронежской области» 

было обработано 16 575 958 межведомственных запросов и 

ответов. 

  Размещение в зданиях и помещениях, занимаемых 

исполнительным органом и подведомственных им государственных 

учреждений, мини-плакатов социальной рекламы, направленных на 

профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и 

предупреждение коррупционного поведения гражданских 

служащих и работников государственных учреждений 

Воронежской области, памяток об уголовной ответственности за 

дачу и получение взятки, контактных данных лиц, ответственных  

за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а также 

контактных данных органов прокуратуры, органов внутренних дел 

В здании министерства и в помещениях, занимаемых 

подведомственными учреждениями, размещена и своевременно 

актуализируется информация, направленная на профилактику 

коррупционных проявлений со стороны граждан и 

предупреждение коррупционного поведения гражданских 

служащих и работников государственных учреждений 

Воронежской области.  

 

5.3. Организация предоставления информации о государственных 

услугах, представляемых министерством посредством 

информационной системой «Портал государственных и 

муниципальных услуг Воронежской области» 

В целях актуализации информации в информационной 

системой «Портал государственных и муниципальных услуг 

Воронежской области» на тематической странице министерства 

социальной защиты Воронежской области размещены 

нормативные правовые акты Воронежской области в части 

предоставления государственной услуги «Назначение 

государственной социальной помощи за счет средств областного 

бюджета  отдельным категориям граждан, проживающим на 

территории Воронежской области». 

5.4. а) Проведение анкетирования граждан по оценке качества 

предоставления государственных услуг в сферах социального 

партнерства, социальной поддержки и обслуживания, социальной 

Проведено анкетирование граждан по оценке качества 

предоставления государственных услуг в сферах социальной 

поддержки и обслуживания, социальной защиты населения с 
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защиты населения с включением вопросов, касающихся проявления 

бытовой коррупции и предоставления отчета в адрес КУВО 

«ЦОДУСЗ» о проведенном анкетировании в учреждении 

б) Предоставление в адрес отдела кадровой и организационной 

работы  министерства отчета и доклада о результатах проведенного 

анкетирования 

включением вопросов бытовой коррупции. В анкетировании 

приняли участие 2994 граждан. Фактов проявления 

коррупционных действий не выявлено. 

 

Направление 6.  Проведение антикоррупционного мониторинга 

6.1. Проведение анализа работы комиссии по соблюдению 

требований  к служебному поведению гражданских служащих  и 

урегулированию конфликта  интересов 

На заседаниях комиссии  по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих 

и по урегулированию конфликта интересов министерства 

рассматриваются вопросы о мерах по  соблюдению требований 

антикоррупционного законодательства (в 2023                                                                                                                  

г. проведено 3 заседания комиссии). 

6.2. Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и  

требований, установленных  в целях противодействия коррупции, в 

том числе, касающихся  получения подарков, выполнения иной 

оплачиваемой работы, обязанности  уведомлять об обращениях в 

целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

Уведомлений о получении подарка не поступало. 

Направление 7. Обеспечение доступа  граждан к информации о деятельности  министерства социальной защиты Воронежской области 

7.1. Обеспечение работы «горячей линии» министерства в целях 

улучшения  обратной связи с гражданами  и организациями, а также 

в целях получения сигналов  о фактах коррупции, размещение   

сведений  о работе «горячей линии»  министерства на тематической 

странице министерства  в информационной  системе «Портал 

Воронежской области в сети Интернет»  

 

 

Приказом  министерства от  06.12.2021 № 2715/ОД «О 

внесении изменений  в приказ  министерства социальной  защиты 

Воронежской  области от 17.01.2020 № 146/ОД» определены  

лица, ответственные  за проведение  «прямой линии»  с 

гражданами и время  проведения  «прямой линии». На 

тематической странице министерства в информационной системе 

«Портал Воронежской области в сети Интернет» размещены 

телефоны «горячей линии». С целью улучшения обратной связи с 

гражданами предусмотрена возможность направления своих 

обращений через «электронную приемную» либо через портал 

госуслуг, также граждане могут воспользоваться чат-ботом 

«Задать вопрос», который размещен на тематической странице. 

Информация о деятельности министерства размещается в 

официальных аккаунтах (пабликах) министерства в социальных 

сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», ссылки на официальные 

аккаунты размещены на тематической странице. 
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В 2023  году сигналов о фактах коррупции не поступало. 

7.2. Организация работы по опубликованию сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих, а также членов их семей 

на тематической странице министерства  в информационной 

системе «Портал Воронежской области в сети Интернет» 

 

Ссылка на  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных гражданских 

служащих, а также членов их семей размещены на тематической 

министерства  в информационной системе «Портал Воронежской 

области в сети Интернет» в разделе «Противодействие 

коррупции». В 2023 году в соответствии с подпунктом «ж» пункта 

1 Указа Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 

«Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения 

ограничений и запретов в области противодействия коррупции 

некоторыми категориями граждан в период проведения 

специальной военной операции» в период проведения СВО и 

впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов 

Российской Федерации размещение сведений на официальных 

сайтах органов публичной власти и организаций в сети 

«Интернет» и их предоставление общероссийским СМИ для 

опубликования не осуществляются. 

Направление 8. Реализация мер по противодействию коррупции в учреждениях, подведомственных министерству социальной защиты 

Воронежской области 

8.1. Разработка и утверждение (с учетом специфики деятельности) в 

подведомственных государственных учреждениях ежегодных 

планов работы по противодействию коррупции и обеспечение 

контроля за реализацией данных мероприятий 

Министерством осуществляется контроль за подготовкой и 

реализацией ежегодных планов работы по противодействию 

коррупции в учреждениях подведомственных министерству. 

Подведомственные учреждения ежегодно предоставляют в 

министерство отчеты о выполнении планов работы по 

противодействию коррупции. 

8.2. Организация проведения совещаний (обучающих мероприятий) 

с руководителями, (заместителями руководителей) и работниками 

подведомственных государственных учреждений по вопросам 

организации работы по противодействию коррупции 

Отделом кадровой и организационной работы министерства с 

привлечением представителей общественных и некоммерческих 

организаций, уставная деятельность которых связана  с 

противодействием коррупции организуются мероприятия  по 

вопросам организации работы по противодействию коррупции. 

8.3. Организация и проведение работы по своевременному 

представлению лицами, замещающими должности руководителей 

подведомственных государственных учреждений, полных и 

достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера: 

Проверка достоверности и полноты   сведений  о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера  граждан, претендующих на замещение должностей  

руководителей государственных  учреждений Воронежской 

области, и лицами, замещающими  эти должности, а также, членов 

их семей, осуществляется министерством в соответствии  с 

постановлением Правительства Воронежской области от 
8.3.1. Оказание консультационной помощи при заполнении сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
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характера лицам, претендующим на замещение должностей 

руководителей подведомственных государственных учреждений и 

лицам, замещающим указанные должности (проведение 

персональных консультаций, семинаров, круглых столов) 

28.03.2013 №  251 «Об утверждении Правил проверки 

достоверности  и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах   имущественного характера,  представляемых 

гражданами,  претендующими  на замещение   должностей  

руководителей   государственных учреждений  Воронежской  

области, и лицами, замещающими эти должности». 

За отчетный период осуществлена проверка достоверности и 

полноты  сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 14 граждан, 

претендующих на замещение  должностей  руководителей   

учреждений, подведомственных министерству.  

Сведения о доходах, расходах об имуществе и 

обязательствах имущественного характера руководителей 

подведомственных государственных учреждений, а также членов 

их семей размещены  на странице министерства в 

информационной системе «Портал Воронежской области в сети 

Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» (в 

соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 Указа Президента 

Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях 

исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в 

области противодействия коррупции некоторыми категориями 

граждан в период проведения специальной военной операции» в 

период проведения СВО и впредь до издания соответствующих 

нормативных правовых актов Российской Федерации размещение 

сведений на официальных сайтах органов публичной власти и 

организаций в сети «Интернет» и их предоставление 

общероссийским СМИ для опубликования не осуществляются).  
В 2023 году в разделе «Противодействие коррупции» размещена 

информация о том, в период проведения СВО и впредь до издания 

соответствующих нормативных правовых актов Российской 

Федерации размещение сведений на официальных сайтах органов 

публичной власти и организаций в сети «Интернет» не 

осуществляется.  

8.3.2. Прием, анализ и проверка  сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на замещение 

должностей руководителей подведомственных государственных 

учреждений, лицами замещающими  указанные должности, а также 

членов их семей в целях выявления возможных нарушений 

законодательства 

8.3.3. Организация работы по опубликованию сведений о доходах, 

расходах об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей подведомственных государственных 

учреждений, а также членов их семей на странице министерства в 

информационной системе «Портал Воронежской области в сети 

Интернет» 

8.3.4. Проведение работы по приему уточненных сведений (при 

наличии таких сведений) о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера руководителей 

подведомственных государственных учреждений,  а  также  членов 

В 2023 году уточненные сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

руководителями подведомственных государственных учреждений 

в министерстве не предоставлялись. 
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их семей 

8.4. Обеспечение применения методических рекомендаций 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

по разработке и принятию организациями мер по предупреждению 

и противодействию коррупции в целях формирования единого 

подхода к обеспечению работы по профилактике и 

противодействию коррупции в подведомственных   

государственных учреждениях 

Методические рекомендации Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации по организации мер по 

предупреждению  и противодействию коррупции доводятся до 

сведения подведомственных учреждений.  

8.5. Обеспечение доступности информации о деятельности 

подведомственных государственных учреждений в соответствии с 

Федеральным законом от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления», в 

том числе на официальных сайтах  учреждений  в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

    В рамках реализации Федерального закона от 09.02.2009 №8-ФЗ 

«Об обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления» 

подведомственные министерству социальной защиты учреждения 

имеют официальные сайты. Кроме того, в 66 учреждениях созданы 

официальные страницы в социальных сетях «ВКонтакте» и 

«Одноклассники». Учреждения обеспечивают информационную 

открытость и доступность информации о своей деятельности 

путем ее размещения в соответствии со статьей 13. Федерального 

закона от 28.12.2013 №442-ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации». 

8.6. Проведение проверок  учреждений, подведомственных 

министерству на предмет реализации мер по противодействию 

коррупции 

Контрольно-ревизионным отделом министерства ежегодно 

осуществляются проверки (с выездом в учреждение) соблюдения 

требований к деятельности по противодействию коррупции. В 

ходе проверки проверяется наличие локальных актов, 

регулирующих деятельность учреждения, направленную на 

противодействие коррупции, плана мероприятий по 

противодействию коррупции, наличие локального акта о порядке 

выявления, предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов, наличие в учреждении комиссии по порядку 

урегулирования конфликта интересов, наличие информационных 

стендов и их актуальность. Проводится анализ отчетов  о 

реализации  мер и мероприятий, направленных на предупреждение 

и противодействие  коррупции в учреждении. 

  В 2023году министерством с выездом в подведомственные 

учреждения проведено 6 проверок  по вопросам соблюдения 

требований к деятельности  по противодействию коррупции. 

Направление 9.  Осуществление мер  по противодействии коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  государственных 

нужд 
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9.1. Формирование, ведение и утверждение плана графика закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Воронежской области в 

соответствии с требованиями статьи 16 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

На постоянной основе в отделе осуществляется  формирование, 

утверждение и ведение  плана-графика закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения нужд министерства, а также внесение 

изменений в него и размещение в единой информационной 

системе в сфере закупок в соответствии с требованиями 

Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ от 

30.09.2019 № 1279.   

9.2. Обеспечение гласности и прозрачности осуществления закупок, 

направленных на предотвращение коррупции и недопущения 

ограничения конкуренции, проводимых департаментом и 

государственными подведомственными учреждениями, в 

отношении которых департамент исполняет функции и полномочия 

учредителя 

 

Осуществление закупок товаров, работ, услуг  конкурентными 

способами происходит на электронной торговой площадке, с 

размещением сведений в единой  информационной системе в 

сфере закупок. 

Закупки малого объема в соответствии с пунктами 4, 5 части 1 

статьи 93  Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

осуществляются в модуле «Малые закупки» программного 

комплекса «WEB-Торги-КС». 

9.3. Актуализация  реестра (карты) коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении закупок и плана (реестра) мер,  

направленных на минимизацию коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении закупок 

Реестр (карта) коррупционных рисков, возникающих при 

осуществлении закупок и план (реестр) мер,  направленных на 

минимизацию коррупционных рисков утвержден приказом ДСЗ 

ВО от 29.12.2021 № 4490/ОД "Об утверждении реестра (карты) 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок 

и плана (реестра) мер, направленных на минимизацию 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок 

в департаменте социальной защиты Воронежской области» 

актуализирован в редакции приказа министерства от 17.08.2023 № 

2784/ОД «О внесении изменений в приказ департамента 

социальной защиты Воронежской области от 29.12.2020 № 

4490/ОД». 

     Актуализация реестра (карты) коррупционных рисков 

осуществляется в соответствии с изменениями законодательства о 

закупках в части коррупционных составляющих. 

В ходе проведенного ежегодного анализа реестра (карты) 

коррупционных рисков, возникающих при реализации функции 

заказчика, оснований для корректировки реестра (карты) не 

возникло. 

9.4.  Осуществление  работы, направленной на выявление личной Приказами министерства от 03.08.2022 № 1743/ОД «О 



13 
 

заинтересованности работников  при осуществлении  закупок, 

которая приводит  или может привести к конфликту интересов 

внесении изменений в приказ министерства социальной защиты 

Воронежской области от 16.01.2017 № 67/ОД», от 03.08.2022          

№ 3497/ОД «О внесении изменений  в приказ министерства 

социальной защиты Воронежской области от 29.12.2020 № 

4488/ОД» актуализирован состав контрактной службы 

министерства. Декларации о возможной личной 

заинтересованности  гражданских служащих  министерства 

входящих в состав контрактной службы, предоставлены в 

управление по контролю и  профилактике коррупционных 

правонарушений Правительства  Воронежской области. 

 

10.  Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных настоящим Планом 

 

10.1 

 

Мониторинг реализации настоящего Ведомственного плана 

мероприятий министерства по противодействию коррупции на 

2021-2024 годы с указанием конкретных мероприятий, а также 

представление в управление по контролю и  профилактике 

коррупционных правонарушений Правительства Воронежской 

области аналитической информации  о его результатах 

Отчет о выполнении плана мероприятия за 2023 год направлен 

в управление по контролю и  профилактике коррупционных 

правонарушений Правительства Воронежской области 

своевременно. 

 
 

 

 

Министр 
 

 

  

 О.В. Сергеева 

 

 


