
Приложение 10 
к закону 

Воронежской области 
"О государственной гражданской 

службе Воронежской области" 
от 30.05.2005 N 29-ОЗ 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ФОРМИРОВАНИЯ, УТВЕРЖДЕНИЯ И ИСПОЛНЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАКАЗА НА МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 

РАЗВИТИЮ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ 
 
1. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских 

служащих (далее - государственный заказ) на очередной календарный год формируется 
государственным органом по управлению государственной службой Воронежской области на 
основе заявок государственных органов, представляемых по форме согласно приложению 1 к 
настоящему Положению не позднее 31 марта года, предшествующего планируемому. 

2. Государственный орган по управлению государственной службой Воронежской области 
подготавливает предложения об объеме финансирования мероприятий по профессиональному 
развитию гражданских служащих на очередной финансовый год и направляет их в орган, 
уполномоченный на составление проекта областного бюджета. 

3. После дня вступления в силу закона Воронежской области об областном бюджете на 
соответствующий финансовый год и плановый период государственный орган по управлению 
государственной службой Воронежской области уточняет объем и структуру государственного 
заказа. 

4. Государственный заказ утверждается нормативным правовым актом Правительства 
Воронежской области по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению. 

5. Государственный заказ содержит следующие сведения: 

1) количество гражданских служащих, направляемых на обучение по программам 
профессиональной переподготовки; 

2) количество гражданских служащих, направляемых на обучение по программам повышения 
квалификации; 

3) количество гражданских служащих, направляемых для участия в иных мероприятиях по 
профессиональному развитию; 

4) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты обучения по программам 
профессиональной переподготовки гражданских служащих; 

5) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты обучения по программам 
повышения квалификации гражданских служащих; 

6) объем бюджетных ассигнований, необходимых для оплаты иных мероприятий по 
профессиональному развитию. 

6. Размещение государственного заказа осуществляется в порядке, предусмотренном 
Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд". 

7. Организация исполнения государственного заказа осуществляется государственным 
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органом по управлению государственной службой Воронежской области, который взаимодействует 
с организациями, осуществляющими мероприятия по профессиональному развитию гражданских 
служащих, участвует в подготовке учебных планов и образовательных программ. 

8. Гражданский служащий направляется для участия в мероприятиях по профессиональному 
развитию на основании правового акта государственного органа. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение 1 
к Положению 



о порядке формирования, утверждения 
и исполнения государственного заказа 

на мероприятия по профессиональному 
развитию гражданских служащих 

 
Заявка 

на мероприятия по профессиональному развитию 
гражданских служащих на _____ год 

___________________________________________________________ 
(наименование государственного органа) 

 

N 
п/п 

Фамилия, 
имя, 

отчество 

Замещаемая 
должность и 

наименование 
структурного 

подразделения 

Дата последнего 
прохождения 

мероприятия по 
профессиональному 

развитию 

Предлагаемые 
мероприятия по 

профессиональному 
развитию или 
развиваемые 
компетенции 

Предполагаемые 
сроки 

проведения 
мероприятий по 

профессионально
му развитию 

1 2 3 4 5 6 

      



Приложение 2 
к Положению 

о порядке формирования, утверждения 
и исполнения государственного заказа 

на мероприятия по профессиональному 
развитию гражданских служащих 

 
Государственный заказ 

на мероприятия по профессиональному развитию 
гражданских служащих на ______ год 

 

N 
п/п 

Наименование 
государственного 

органа 

Мероприятия по 
профессиональному 

развитию 

Количество 
гражданских 

служащих 
(человек) 

Объем 
бюджетных 

ассигнований 
(тыс. рублей) 

1  Профессиональная 
переподготовка 

  

Повышение 
квалификации 

  

Иные мероприятия   

Всего по государственному органу   

2  Профессиональная 
переподготовка 

  

Повышение 
квалификации 

  

Иные мероприятия   

Всего по государственному органу   

 ...    

ИТОГО   
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