
 

КОМИССИЯ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ  

К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ РУКОВОДИТЕЛЯМИ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ, 

ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ МИНИСТЕРСТВУ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ, И 

УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 

ПРОТОКОЛ № 1 

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

руководителями государственных учреждений Воронежской области, 

подведомственных министерству физической культуры и спорта Воронежской 

области, и урегулированию конфликта интересов 
 

 

12.03.2024 г.                                                                                              г. Воронеж 
 
 

 

 В соответствии с  приказом министерства физической культуры и спорта 

Воронежской области от 10.10.2023 № 1161-ОД  «Об утверждении состава 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

руководителями государственных учреждений Воронежской области, 

подведомственных министерству физической культуры и спорта Воронежской 

области, и урегулированию конфликта интересов» (в редакции приказа 

министерства физической культуры и спорта Воронежской области от 

13.02.2024 №316-ОД) в состав комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению руководителями государственных учреждений 

Воронежской области, подведомственных министерству физической культуры 

и спорта Воронежской области, и урегулированию конфликта интересов 

(далее – Комиссия)  входит 8 человек. 

 На заседании присутствовали: 

Председатель комиссии: 

 Шляхта 

Максим Григорьевич 

 

Заместитель председателя 

комиссии: 

- первый заместитель министра физической 

культуры и спорта Воронежской области 

 Попова  

Наталья Ярославовна 

 

- заместитель министра физической 

культуры и спорта Воронежской области - 

начальник отдела финансового и правового 

обеспечения министерства физической 

культуры и спорта Воронежской области    
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Секретарь комиссии: 

 Рягузова   

Дарья Александровна      

- заместитель начальника отдела 

финансового и правового обеспечения 

министерства физической культуры и 

спорта Воронежской области  

Члены комиссии: 

 Косых -  

Ольга Владимировна 

- советник отдела по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

управления по контролю и профилактике 

коррупционных правонарушений 

Правительства Воронежской области 

 Маслова 

Ирина Николаевна 

 

- заведующая кафедрой теории и методики 

циклических видов спорта ФГБОУ ВО 

ВГАС 

 

 Лунгу 

Александр Герасимович 

- председатель Совета Воронежского 

регионального отделения Общероссийской 

общественной организации «Центр 

противодействия коррупции в органах 

государственной власти 

 

Заседание Комиссии считать открытым, присутствует не менее двух 

третьих от общего числа членов комиссии, общий состав комиссии восемь 

человек, присутствует шесть членов комиссии, заседание комиссии считается 

правомочным. 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1.  Рассмотрение информации, содержащейся в заявлении директора 

(наименование учреждения) (ФИО) о наличии или отсутствии конфликта 

интересов, коррупционных рисков при осуществлении трудовой деятельности.   

2. Рассмотрение информации, содержащейся в посянительной записке 

к сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2023 год директора (наименование учреждения) 

(ФИО). 

 

ВСТУПИТЕЛЬНОЕ СЛОВО: 

 

Председатель Комиссии П.В. Шляхта М.Г.  

1) сообщил, что в соответствии с пунктом 3 Положения о комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению руководителями 

государственных учреждений Воронежской области, подведомственных 

министерству физической культуры и спорта Воронежской области, и 

урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом департамента 

consultantplus://offline/ref=61FCA6A8D7935EF42485947D1DBAFBC2E62E9B1324419A195C6B6BABFCA1C06F3A42F6199AB1403E28DB0FB6B5018649CECBF1CA6D318DF5B21DF020zFL
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физической культуры и спорта Воронежской области от 05.02.2019 № 83-ОД в 

Комиссию поступило заявление директора (наименование учреждения) (ФИО)  

о наличии или отсутствии конфликта интересов, коррупционных рисков при 

осуществлении трудовой деятельности;   

2) внес предложение о принятии решений на заседании комиссии 

открытым голосованием, простым большинством голосов присутствующих на 

заседании членов Комиссии. 

Результаты голосования: 

«за» - 6,   «против» -  0,   «воздержались» - 0. 

Единогласно принято решение об открытом голосовании. 

 

ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ: 

Рассмотрение информации, содержащейся в заявлении директора 

(наименование учреждения) (ФИО)  о наличии или отсутствии конфликта 

интересов, коррупционных рисков при осуществлении трудовой деятельности. 

На рассмотрение комиссии представлено указанное заявление.  

 

Слушали  

 

Рягузова Д.А. проинформировала членов комиссии о том, что в 

соответствии ст. 10, 11, 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», ст. 11.2 Закона Воронежской области от 

12.05.2009 № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в Воронежской области», 

приказом департамента физической культуры и спорта Воронежской области от 

05.02.2019 № 83-ОД руководители учреждений, подведомственных 

министерству, обязаны сообщать министру о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры 

по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. 

Директором (наименование учреждения) (ФИО) предприняты 

соответствующие меры. 

Из заявления (ФИО), директора (наименование учреждения), следует, что 

ее дочь, (ФИО), по ходатайству тренерского корпуса отделения парусного 

спорта планирует осуществлять спортивную подготовку обучающихся этапа 

начальной подготовки в составе бригады под наставничеством тренеров-

преподавателей (ФИО) и (ФИО).  

При этом непосредственное руководство работой тренеров-

преподавателей в (наименование учреждения) осуществляет инструктор-

методист, курирующий работу отделения (наименование отделения) (ФИО).  

Контроль и общее руководство деятельностью педагогического состава 

(наименование учреждения) (тренеры-преподаватели, инструкторы-методисты) 

осуществляет заместитель директора (ФИО). 

Начисление заработной платы и определение размера премирования для 

всех сотрудников (наименование учреждения) осуществляется по решению 

тарификационной комиссии в составе 5 человек под председательством 

заместителя директора. 



4 

 

Выступили: 

1. Шляхта М.Г. проинформировал, что личная заинтересованность, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов, у директора 

(наименование учреждения)  (ФИО) не усматривается.  

2. Шляхта М.Г. предложил согласовать  принятие на работу в 

(наименование учреждения)  на должность тренера-преподавателя дочь 

директора (наименование учреждения)  (ФИО) (ФИО). 

 

Решили: 

1. Принять к сведению информацию, содержащейся в заявлении 

(ФИО). 

2. Признать, что при исполнении (ФИО) конфликт интересов отсутствует. 

3. Согласовать  принятие на работу в (наименование учреждения)   на 

должность тренера-преподавателя дочь директора (наименование учреждения)   

(ФИО) (ФИО). 

4. С целью предотвращения возможного конфликта интересов при 

исполнении своих должностных обязанностей, рекомендовать первому 

заместителю министра физической культуры и спорта Воронежской области  

принимать правовые акты о премировании тренера-преподавателя 

(наименование учреждения)  (ФИО). 

5. Рекомендовать (ФИО): 

- в случае принятия решений (участия в подготовке решений) 

в отношении тренера-преподавателя (наименование учреждения)   (ФИО). о 

кадровым и финансовым вопросам согласовывать указанные решения с  

Председателем комиссии; 

- при проведении мероприятий ведомственного контроля, принятия 

решений по финансовым, экономическим вопросам в отношении 

(наименование учреждения)    строго руководствоваться нормами федерального 

и регионального законодательства. 

Результаты голосования: 

«за» -  6, «против» -  0, «воздержались» -  0. 

 

ПО ВТОРОМУ ВОПРОСУ ПОВЕСТКИ ДНЯ: 

 

1. Рассмотрение информации, содержащейся в посянительной записке 

к сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2023 год директора (наименование учреждения)   

(ФИО). 

На рассмотрение комиссии представлены пояснительная записка к 

сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2023 год, сведения  о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 и 2023 годы 

директора (наименование учреждения)   (ФИО).  

 

Слушали  
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Рягузова Д.А. проинформировала членов комиссии о том, что в 

соответствии с частью четвертой ст. 275 Трудового кодекса Российской 

Федерации и п. 3.1  ч. 1 ст. 8  Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», частью четвертой ст. 11.2 Закона Воронежской 

области от 12.05.2009 № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в Воронежской 

области» руководители государственных учреждений обязаны представлять в 

исполнительный орган Воронежской области, осуществляющий функции и 

полномочия учредителя государственного учреждения Воронежской области, 

сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – 

Сведения). 

Директором (наименование учреждения) (ФИО) сведения 

предоставлялись в министерство физической культуры и спорта Воронежской 

области в срок, устанавливаемый декларационной кампании. 

Из пояснительной записки  (ФИО) следует, что им в разделе 3.2 не был 

указан прицеп к легковому автомобилю 1998 года выпуска по причине того, 

ошибочного полагания, что прицеп не относится к транспортным средствам. 

Умысла скрыть принадлежащее ему имущество не имел. 

Однако в соответствии с письмом Минтруда России от 15.04.2022 № 28-

6/10/П-2479 ситуация, при  которой не указаны сведения о транспортном 

средстве, рыночная стоимость которого не превышает 100,0 тыс. руб. и 

фактическое пользование которым не осуществляется более 10 лет, 

расценивается как несущественный проступок. 

 

Выступили: 

 

1. Шляхта М.Г. сообщил, что (ФИО) исполняет возложенные на него 

должностные обязанности  своевременно и в полном объеме.  

Вместе с тем, представление неполных Сведений является нарушением 

части четвертой ст. 275 Трудового кодекса Российской Федерации и п. 3.1  ч. 1 

ст. 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», части четвертой ст. 11.2 Закона Воронежской области от 

12.05.2009 № 43-ОЗ «О профилактике коррупции в Воронежской области». 

2. По результатам анализа выявленного нарушения, а также изучения 

представленных пояснений следует, что в соответствии с письмом Минтруда 

России от 15.04.2022 № 28-6/10/П-2479 «Об актуализации Обзора практики 

привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих 

за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции», допущенные служащими 

нарушения расцениваются как несущественные проступки, не влекущие за 

собой применение мер дисциплинарной ответственности. 

Учитывая смягчающие обстоятельства, такие как совершение работниками 

нарушения требований законодательства о противодействии коррупции 

впервые и безукоризненное соблюдение работниками в отчетном периоде 

других ограничений, запретов, требований, исполнение обязанностей, 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=405958&dst=100120
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=405958&dst=100134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=405958&dst=100120
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=405958&dst=100134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=405958&dst=100134
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установленных в целях противодействия коррупции, вышеуказанным 

работникам следует указать на соблюдение антикоррупционных требований и 

предупредить о недопустимости совершения нарушений при предоставлении 

сведений о доходах в дальнейшем, без применения мер дисциплинарной 

ответственности. 

 

Решили: 

 

1. Директору (наименование учреждения) (ФИО)  указать на 

соблюдение антикоррупционных требований и предупредить о недопустимости 

совершения нарушений при предоставлении сведений о доходах в дальнейшем, 

без применения мер дисциплинарной ответственности. 

Результаты голосования: 

«за» -  6, «против» -  0, «воздержались» -  0. 

 

 

 

 

Председатель комиссии 

 

________________  М.Г. Шляхта 

Заместитель председателя комиссии ________________ Н.Я. Попова  

 

Секретарь комиссии: 

 

_________________ Д.А. Рягузова 

 

Члены комиссии: 

 

  _________________ О.В. Косых  

 

  _________________ И.Н. Маслова  

_________________ А.Г. Лунгу  


