
ДЕПАРТАМЕНТ ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ  

 

ПРОТОКОЛ  

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих в департаменте 

природных ресурсов и экологии Воронежской области и 

урегулированию конфликта интересов 

 

«21»декабря 2022 г.                                                      № 1 

г. Воронеж 

Председатель комиссии 

Царев Александр 

Григорьевич 

 

- 

 

заместитель руководителя департамента 

природных ресурсов и экологии 

Воронежской области 

Заместитель 

председателя комиссии: 

Щеренкова София 

Викторовна 

 

 

 

- 

 

 

начальник отдела правового обеспечения 

департамента природных ресурсов и 

экологии Воронежской области 

Секретарь комиссии:   

Свиридов Андрей 

Николаевич 

- советник  управления по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

правительства Воронежской области 

Члены комиссии:   

Ложкина Марина 

Александровна 

- советник отдела правового обеспечения 

департамента природных ресурсов и 

экологии Воронежской области 

Шелестов Дмитрий 

Станиславович 

- доцент кафедры конституционного и 

административного права Воронежского 

государственного аграрного университета 

имени императора Петра I, доцент, кандидат 

юридических наук 

Свиридов Андрей - председатель комитета по экологической 

безопасности, рациональному 
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Анатольевич природопользованию и устойчивому 

развитию региона Торгово-промышленной 

палаты Воронежской области 

Лунгу Александр 

Герасимович 

- председатель совета Воронежского 

регионального отделения Общероссийской 

общественной организации «Центр 

противодействия коррупции в органах 

государственной власти» 

   

Повестка дня: 

1. О результатах анализа представленных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера 

гражданскими служащими департамента природных ресурсов и экологии 

Воронежской области за 2021 год. 

2. О соблюдении (ФИО) норм служебной и профессиональной этики, а 

также правил делового поведения, установленных Федеральным законом от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» и Законом Воронежской области от 29.12.2010 № 144-ОЗ 

«Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских 

служащих Воронежской области». 

 

Вступительное слово: 

Заседание комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских служащих департамента 

природных ресурсов и экологии Воронежской области считать открытым. 

общий состав членов комиссии семь человек, присутствуют семь членов, 

кворум имеется.  

Председатель комиссии Царев А.Г. внес предложение о принятии 

решений на заседании комиссии открытым голосованием. 

 

Результаты  голосования: 

На заседании присутствовало 7 членов комиссии с правом голоса. 

 «за» - 7,  «против» -  0,    «воздержались» - 0. 

 Единогласно принято решение об открытом голосовании. 

 

Первый вопрос  повестки дня 
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О результатах анализа представленных сведений о доходах, расходах, 

об имуществе, обязательствах имущественного характера гражданскими 

служащими департамента природных ресурсов и экологии Воронежской 

области за 2021 год 

 

СЛУШАЛИ: Свиридова А.Н.  

В департаменте природных ресурсов и экологии Воронежской области 

организована работа по реализации лицами, для которых федеральным 

законодательством установлена обязанность ежегодно представлять сведения 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, требований федерального законодательства, в том числе 

Федерального закона «О противодействии коррупции», Федерального закона 

«О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

Законом Воронежской области от 30.05.2005 № 29-ОЗ «О 

государственной гражданской службе Воронежской области» утверждено 

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение 

должностей гражданской службы Воронежской области, и гражданскими 

служащими сведений о полученных ими доходах, об имуществе, 

принадлежащим им на праве собственности, и об их обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения о доходах). 

Предоставление сведений о доходах государственными гражданскими 

служащими исполнительных органов государственной власти Воронежской 

области осуществляется в соответствии с Порядком, утвержденными Указом 

Губернатора Воронежской области от 18.12.2009 № 547-у. 

Справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера заполнялись с использованием специального программного 

обеспечения «Справка БК». 

В соответствии с пунктом 4 Порядка размещения сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

отдельных категорий лиц и членов их семей на официальных сайтах 

федеральных государственных органов, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации и организаций и предоставления этих 

сведений общероссийским средствам массовой информации для 

опубликования, утвержденного Указом Президента Российской Федерации 

от 8 июля 2013 г. № 613, сведения опубликованы на официальном сайте в 

сети Интернет. 

В ходе анализа сведений о доходах управлением по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской 
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области выявлены факты предоставления гражданскими служащими 

неполных сведений о доходах, счетах в кредитных организациях, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера за предыдущие годы.   

Так, представили неполные сведения о доходах за предыдущие годы 

следующие государственные служащие: (ФИО) (п. 7 приложения № 4 Обзора 

практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) 

служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции), (ФИО), 

(ФИО), (ФИО), (ФИО) (п. 9 приложения № 4 Обзора практики привлечения к 

ответственности государственных (муниципальных) служащих за 

несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции). 

Перечисленные гражданские служащие представили письменные 

объяснения, в которых они подтверждают факт предоставления неполных 

сведений, а также справки о движении денежных средств по счетам из 

кредитных организаций. 

По результатам анализа выявленных нарушений и изучения 

представленных пояснений следует, что в соответствии с письмом Минтруда 

России от 15.04.2022 № 28-6/10/П-2479 «Об актуализации Обзора практики 

привлечения к ответственности государственных (муниципальных) 

служащих за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции», 

допущенные служащими нарушения расцениваются как несущественные 

проступки, не влекущие за собой применением мер юридической 

ответственности. 

Учитывая смягчающие обстоятельства, такие как совершение 

служащими нарушения требований законодательства о противодействии 

коррупции впервые и безукоризненное соблюдение служащими в отчетном 

периоде других ограничений, запретов, требований, исполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

вышеуказанным гражданским служащим следует указать на соблюдение 

антикоррупционных требований и предупредить о недопустимости 

совершения нарушений при предоставлении сведений о доходах в 

дальнейшем, без применения мер юридической ответственности. 

 

РЕШИЛИ: Вышеуказанным гражданским служащим указать на 

соблюдение антикоррупционных требований и предупредить о 
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недопустимости совершения нарушений при предоставлении сведений о 

доходах в дальнейшем, без применения мер юридической ответственности. 

 

Результаты голосования: 

«за» - 7, «против» - 0, «воздержались» - 0. 

 

Второй вопрос повестки дня 

О соблюдении (ФИО) норм служебной и профессиональной этики, а 

также правил делового поведения, установленных Федеральным законом от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» и Законом Воронежской области от 29.12.2010 № 144-ОЗ 

«Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских 

служащих Воронежской области». 

 

В соответствии с подпунктом «а» пункта 11 Положения о комиссии, 

утвержденного приказом департамента от 05.05.2016 №  189, в заседании 

комиссии по данному вопросу с правом совещательного голоса принимают 

участие (ФИО), (ФИО), (ФИО). 

Заседание комиссии по данному вопросу проводится в присутствии 

(ФИО). 

 

СЛУШАЛИ: Свиридова А.Н.  

В департамент природных ресурсов и экологии Воронежской области 

от управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

Правительства Воронежской области (далее - Управление) поступила 

информация (№ 4475-пог от 29.11.2022) о возможном несоблюдении 

требований к служебному поведению (ФИО). 

Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих в департаменте природных ресурсов и 

экологии Воронежской области и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденным приказом департамента природных ресурсов и экологии 

Воронежской области от 05.05.2016 № 189 «О комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов» предусмотрено рассмотрение 

вопросов о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному 

поведению (пп. «а» п. 14). 

Согласно статьи 18 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
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гражданский служащий обязан не совершать поступки, порочащие его честь 

и достоинство,не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести 

ущерб его репутации или авторитету государственного органа. 

Кодексом этики и служебного поведения государственных 

гражданских служащих Воронежской области (Закон Воронежской области 

от 29.12.2010 № 144-ОЗ) установлено, что гражданский служащий призван 

избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации 

или авторитету государственного органа Воронежской области (пп. 3 п. 4 ст. 

3); должен уважать честь и достоинство человека, его деловую репутацию (п. 

2 ст. 5) и не вправе использовать свое служебное положение для оказания 

влияния на деятельность государственных органов и органов местного 

самоуправления, организаций, должностных лиц, государственных 

служащих, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов 

личного характера.(п.3 ст.9). 

В статье 14 Закона Воронежской области от 29.12.2010 № 144-ОЗ 

указано, что вопрос о нарушении гражданским служащим положений 

настоящего Закона Воронежской области подлежит рассмотрению 

на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию 

конфликта интересов.  

Согласно Рекомендаций по соблюдению государственными 

(муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия 

коррупции и иным правонарушениям, разработанных Министерством труда 

и социальной защиты Российской Федерации(письмо от 11 октября 2017 г. 

№ 18-4/10/В-7931) неэтичный поступок служащего может быть рассмотрен 

на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

служащих и урегулированию конфликта интересов. По итогам рассмотрения 

данного вопроса может быть рекомендовано: указать служащему 

на недопустимость совершения неэтичного поступка;применить к 

служащему конкретную меру ответственности, предусмотренную 

законодательством о государственной службе и о противодействии 

коррупции. 

Указание служащему на недопустимость совершения неэтичного 

поступка может выражаться в устном замечании; предупреждении 

о недопустимости совершения неэтичного поступка; требовании о 

публичном извинении. 

Меры дисциплинарной ответственности, предусмотренные 

федеральными законами, должны применяться к служащему в случае, если 
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совершение неэтичного поступка повлекло нарушение установленных 

ограничений, запретов и требований. 

Строгость мер ответственности за совершенный служащим неэтичный 

поступок зависит от объема ущерба, причиненного репутации служащего или 

авторитету государственного органа. Принципиальное значение имеет анализ 

поступка служащего на предмет его соответствия ограничениям, запретам 

и требованиям к служебному поведению исходя из характера, места, времени 

и обстоятельств его совершения. 

Так по поступившей информации (№ 4475-пог от 29.11.2022) следует, 

что 26 июня 2022 года (ФИО), находясь в общественном месте (сквере) г. 

Борисоглебска в неадекватном состоянии беспричинно совершил 

хулиганские действия (нанесение побоев и угрозы) в отношении гражданина 

(ФИО). 

В результате изучения пояснения (ФИО), информации, поступившей из 

отдела МВД России по г. Борисоглебску (материалы прилагаются), факты 

недостойного поведения (ФИО) подтверждения не нашли.  

 

ВЫСТУПИЛИ: Попов Д.В., Свиридов А.А., Лунгу А.Г. 

 

РЕШИЛИ: 

1. Факт несоблюдения (ФИО) требований к служебному поведению 

не установлен. 

2. Указать (ФИО) на необходимость принятия исчерпывающих мер 

в целях недопущения возникновения конфликтных ситуаций, способных 

повлиять на авторитет департамента природных ресурсов и экологии 

Воронежской области и статус государственной гражданской службы, как  

публично-правового института. 

Результаты голосования: 

«за» - 7, «против» - 0, «воздержались» - 0. 

 

 

Председатель комиссии 

 

 А.Г. Царев  

Заместитель председателя 

комиссии 

 

 С.В. Щеренкова 
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Секретарь комиссии 

 

 А.Н. Свиридов 

Члены комиссии:  М.А. Ложкина 

 

Д.С. Шелестов  

 

А.Г. Лунгу 

 

 

А.А. Свиридов 

 


