
МИНИСТЕРСТВО ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТРАНСПОРТА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРОТОКОЛ  
 

 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов  

 

07 июня 2024 № 3  

г. Воронеж 

 
 

Председательствующий 

заместитель председателя комиссии  

 

– И.А. Ерофеева                     

Секретарь комиссии – А.В. Обухов 

 

Присутствовали 

 

 

Члены комиссии: 
 

 

Ведущий советник – главный бухгалтер министерства 

промышленности и транспорта Воронежской области 
 

– Ю.А. Кулакова 

 

Кандидат юридических наук, заместитель декана 

юридического факультета федерального 

государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования "Воронежский 

государственный университет", доцент кафедры 

организации судебной власти и правоохранительной 

деятельности 
 

– П.Н. Шабанов 

Ведущий специалист отдела кадров Воронежского 

филиала Российской академии народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской 

Федерации 
  

– У.В. Калинина 

Председатель совета Воронежского регионального 

отделения общероссийской общественной 

организации «Центр противодействия коррупции в 

органах государственной власти», кандидат 

экономических наук 

– А.Г. Лунгу  
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Начальник юридического отдела Союза «Торгово-

промышленная палата Воронежской области» 

– М.В. Ситникова 

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1.  О рассмотрении уведомления о заключении трудового договора с 

гражданином, замещавшим должность государственной гражданской 

службы 

1.1. О рассмотрении уведомления о заключении трудового договора с 

ХХХ, замещавшей должность государственной гражданской службы. 

 

СЛУШАЛИ: Обухов А.В. 

Управление по контролю и профилактике коррупционных 

правонарушений Правительства Воронежской области (далее - Управление) в 

соответствии с положением о комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению гражданских служащих министерства 

промышленности и транспорта Воронежской области и урегулированию 

конфликта интересов министерства промышленности и транспорта 

Воронежской области, утвержденным приказом от 14.03.2024 № 62-01-06/83 

«О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

гражданских служащих министерства промышленности и транспорта 

Воронежской области и урегулированию конфликта интересов» рассмотрело 

уведомление ХХХ (далее – учреждение) от 16.05.2024 № 62/2-12/741 

(вх. № 23-06-31/61 от 17.05.2024) о заключении 13.05.2024 трудового 

договора с ХХХ, замещавшей должность государственной гражданской 

службы Воронежской области ХХХ департамента промышленности и 

транспорта Воронежской области (далее - Должность), и назначении её на 

должность (приказ от 13.05.2024 № ХХХ) ХХХ. 

ХХХ освобождена от Должности и уволена 28.02.2023 

с государственной гражданской службы Воронежской области в связи с 

сокращением должностей гражданской службы в государственном органе 

(распоряжение Правительства Воронежской области от 28.02.2023 № ХХХ ).  

С заявлением о даче согласия на замещение должности ХХХ 

(наименование должности в учреждении) ХХХ  (ФИО) не обращалась. 

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 №  

273-ФЗ «О противодействии коррупции» и в целях реализации Указа 

Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона «О 
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противодействии коррупции»  принят указ Губернатора Воронежской 

области от 29.09.2010 № 327-у согласно положениям которого гражданин 

Российской Федерации, замещавший должность государственной 

гражданской службы Воронежской области, включенную в разделы 1, 2, 5 

перечня должностей гражданской службы Воронежской области, при 

замещении которых гражданские служащие Воронежской области обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей, согласно приложению 3.1 к Закону 

Воронежской области от 30.05.2005 № 29-ОЗ «О государственной 

гражданской службе Воронежской области», в течение двух лет со дня 

увольнения с государственной гражданской службы Воронежской области 

имеет право замещать на условиях трудового договора должности 

в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать 

данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч 

рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых 

договоров), если отдельные функции государственного управления данной 

организацией входили в должностные (служебные) обязанности 

государственного гражданского служащего, с согласия соответствующей 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов, которое дается в порядке, установленном положениями 

о данных комиссиях. 

В соответствии с разделом 5 приложения 3.1 к Закону Воронежской 

области от 30.05.2005 № 29-ОЗ «О государственной гражданской службе 

Воронежской области» Должность (наименование должности в 

исполнительном органе) включена в Перечень должностей 

государственной гражданской службы Воронежской области в 

министерстве промышленности и транспорта Воронежской области, 

замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденного 

на момент увольнения ХХХ (ФИО) приказом департамента 

промышленности и транспорта Воронежской области (от 01.03.2019 № 62-

01-06/65. 

Согласно выписке из Единого государственного реестра 

юридических лиц основным видом деятельности ХХХ (учреждение) 

является – деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычайных 

ситуациях; деятельность по обеспечению безопасности в области 

использования атомной энергии. 
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На основании представленных учреждением должностных 

обязанностей ХХХ  (ФИО) исполняет следующие обязанности: 

- планирование,  разработка и совершенствование системы 

управления охраной труда, оценка профессиональных рисков; 

- контроль за проведением обучения работников безопасным 

методам и приемам выполнения работ, инструктажей по охране труда и 

стажировок; 

- методическая помощь руководителям структурных подразделений в 

разработке программ обучения, инструктажей, стажировок и инструкций 

по охране труда; 

- организация работы комиссии по специальной оценке условий 

труда на рабочих местах; 

- организация работы комиссии и взаимодействие с ее членами по 

расследованию несчастных случаев, произошедших на производстве 

профессиональных заболеваний. 

Согласно статье 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» к функциям государственного 

управления организацией относятся полномочия гражданского служащего 

принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, 

организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или 

иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, 

связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление 

определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной 

организацией, либо готовить проекты таких решений. 

Согласно должностных обязанностей и информации министерства 

(письмо от 29.05.2024 № 62-12/1462) ХХХ (ФИО) функции 

государственного управления в отношении  ХХХ (учреждение) (принятие 

обязательных для исполнения решений по кадровым, организационно-

техническим, финансовым, материально- техническим или иным вопросам 

в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с 

выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида 

деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо 

готовить проекты таких решений) не исполнялись. 

Вместе с тем, в  соответствии с Положением об отделе регионального 

надзора в области защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций департамента промышленности и транспорта Воронежской 

области, утвержденного приказом департамента промышленности и 

транспорта Воронежской области от 01.06.2022  № 62-01-06/211, основной 

задачей отдела являлось: при осуществление  регионального 
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государственного надзора - проверка соблюдения контролируемыми лицами, 

за исключением контролируемых лиц, деятельность которых подлежит 

федеральному государственному надзору в области защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций,  обязательных требований в области 

защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, установленных 

Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера» и принимаемыми в соответствии с ним иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Воронежской области, при 

осуществлении  государственного надзора - проверка реализации 

контролируемыми лицами полномочий в области защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций, установленных Федеральным 

законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и 

принимаемыми в соответствии с ним иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, Воронежской области, а также исполнение 

решений, принимаемых по результатам проверок.  

Перечень объектов, подлежащих региональному государственному 

надзору в области защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций на территории Воронежской области, отнесенных к определенной 

категории риска, утвержден приказом департамента промышленности и 

транспорта Воронежской области от 14.10.2021 № 62-01-06/298 «Об 

утверждении Перечней объектов, подлежащих региональному 

государственному надзору в области защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций на территории Воронежской области, отнесенных к 

определенной категории риска» (далее- приказ № 62-01-06/298). 

Приложением № 1 к приказу № 62-01-06/298  утвержден  Перечень объектов 

регионального государственного надзора (деятельность граждан и 

организаций, эксплуатирующих опасные производственные объекты III и IV 

классов опасности ХХХ (учреждение, адрес ) включено в указанный 

Перечень. Категория риска средняя. 

На основании вышеизложенного Управление приходит к выводу, что 

отдельные функции государственного управления в отношении ХХХ 

(учреждения) входили в должностные обязанности ХХХ (ФИО) при 

замещении Должности. 

Информации или каких-либо признаков, свидетельствующих о 

выгодах, преимуществах, преференциях, полученных ХХХ (учреждение)  по 

сравнению с другими юридическими лицами при замещении ХХХ 

Должности не установлено. 
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Учитывая вышеизложенное, можно сделать вывод о том, что 

исполнение на основании трудового договора должностных обязанностей 

ХХХ (должность, ФИО) не может повлечь коллизии публичных и частных 

интересов с занимаемой ранее ей Должностью государственной гражданской 

службы в департаменте. 

Обозначенное выше не предполагает наличие личной 

заинтересованности работника при исполнении трудовых обязанностей и 

возможности получения доходов в виде денег, ценностей, иного имущества 

или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя 

или для третьих лиц. 

Анализ имеющихся материалов указывает на соблюдение ХХХ (ФИО) 

замещавшей должность ХХХ департамента промышленности и транспорта 

Воронежской области, требований статьи 12 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Факторов, препятствующих замещению ХХХ (ФИО) на условиях 

трудового договора должности ХХХ (должность, учреждение) не имеется. 

 

 

РЕШИЛИ: 

1.1.1. Дать согласие ФИО  на замещение должностиХХХ . 

 

Результаты голосования: 

«за» - 7, «против» - 0, «воздержались» - 0.       

 

Председательствующий, 

заместитель председателя комиссии  

 

 

  

И.А. Ерофеева 

 

Секретарь комиссии 
 

Члены комиссии: 

  

А.В. Обухов 

Ю.А. Кулакова 

П.Н. Шабанов 

У.В. Калинина 

А.Г. Лунгу 

М.В. Ситникова 

 


