
1 2

1.

1.1. Укомплектованность районных больниц 

физическими лицами врачей амбулаторного 

первичного звена

1 2

1.

1.1. Укомплектованность районных больниц 

физическими лицами врачей амбулаторного 

первичного звена

2026

1 2 9

1.

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты

100

1.1.1.

1

1.

1.1.

1.1.1.

623 830,00

в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 000,00 701 750,00

в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета 

(справочно)

92 450,00 83 370,00 78 210,00 92 450,00 92 450,00 92 450,00 92 450,00

99 000,00 99 000,00 701 750,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 107 500,00 99 250,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00

Доля медицинских работников, которым фактически предоставлены 

единовременные компенсационные выплаты, в общей численности медицинских 

работников, которым запланировано предоставить указанные выплаты

107 500,00 99 250,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00

10

Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских 

работников

107 500,00 99 250,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 701 750,00

2029 2030

2 3 4 5 6 7 8 9

№

п/п

Наименование мероприятия (результата) и источники финансового обеспечения Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего (тыс.рублей)

2024 2025 2026 2027 2028

5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

100 100 Обеспечение 

привлечения 

квалифицированных 

кадров

Региональный Укомплектованность районных 

больниц физическими лицами 

врачей амбулаторного 

первичного звена

Предоставление единовременных компенсационных выплат медицинским работникам (врачам, фельдшерам, а также акушеркам и медицинским сестрам фельдшерских и фельдшерско-акушерских пунктов), являющимся гражданами Российской Федерации, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. человек, в соответствии с порядком, определенном Правительством Воронежской области. 

16

Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских работников

X Процент 100 2022 100 100 100 100

10 11 12 13 14 153 4 5 6 7 8

Тип мероприятия 

(результата)

Уровень 

мероприятия 

(результата)

Связь с показателями 

регионального проекта

значение год 2024 2025 2027 2028 2029

№ п/п Наименование мероприятия (результата) Наименование структурных элементов 

государственных программ вместе с 

наименованием государственной программы

Единица измерения

(по ОКЕИ)

Базовое значение Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по 

годам

2030

4. Мероприятия (результаты) регионального проекта

82,1 82,1 82,1 82,1 82,15 82,15

16

Задача «Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских работников»

РП Процент 81 82 82,1 82,1 82,1 82,1

10 11 12 13 14 15

сен. окт. ноя.

3 4 5 6 7 8 9

март апр. май июнь июль авг.

№ п/п Показатели регионального проекта Уровень показателя Единица измерения

(по ОКЕИ)

Плановые значения по месяцам На конец 2024 

годаянв. фев.

3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году

82,4 82,45

Задача «Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских работников»

РП Процент 82,1 2022 82,15 82,2 82,25 82,3 82,35

8 9 10 11 12 13

2026 2027 2028 2029 2030

3 4 5 6 7

№ п/п Показатели регионального проекта Уровень показателя Единица измерения

(по ОКЕИ)

Базовое значение Период, год

значение год 2024 2025

2. Показатели регионального проекта

1. Государственная программа Развитие здравоохранения

Связь с государственными программами (комплексными программами) Российской 

Федерации и с государственными программами (комплексными программами) субъекта 

Российской Федерации (далее - государственные программы)

Руководитель регионального проекта Банин Игорь Николаевич Министр

Администратор регионального проекта Нехаенко Наталия Евгеньевна Заместитель министра здравоохранения Воронежской области

Краткое наименование регионального проекта Социальная поддержка отдельных категорий медицинских работников											 Срок реализации проекта 01.01.2024 - 31.12.2030

Куратор регионального проекта Попов Владимир Борисович Заместитель председателя Правительства Воронежской области

1. Основные положения

    Дата утверждения паспорта: 30.08.2024

    Владелец: Банин Игорь Николаевич

    Действителен: с 19.12.2023 по 13.03.2025

    Дата подписания: 22.08.2024

П А С П О Р Т     Руководитель проекта - Банин Игорь Николаевич
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1.1.1.1.

1.1.1.2.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

2.

1

1.

1.1.

107 500,000,00 0,00 0,00 26 875,00 53 750,00 80 625,00

26 875,00 53 750,00 80 625,00 107 500,00

ИТОГО: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских работников

Доля медицинских работников, которым фактически предоставлены 

единовременные компенсационные выплаты, в общей численности медицинских 

работников, которым запланировано предоставить указанные выплаты

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 10 11 12 13 14

сен. окт. ноя.

2 3 4 5 6 7 8

март апр. май июнь июль авг.

№

п/п

Наименование мероприятия (результата) План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей) Всего на конец 2024 

года (тыс. рублей)янв. фев.

6. Помесячный план исполнения бюджета субъекта Российской Федерации в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году

0,00

0,00 0,00

Доля медицинских работников, которым фактически предоставлены 

единовременные компенсационные выплаты, в общей численности медицинских 

работников, которым запланировано предоставить указанные выплаты

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 8 9

Региональный проект «Социальная поддержка отдельных категорий медицинских 

работников											» (всего)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6

5.1. Финансовое обеспечение регионального проекта за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета субъекта Российской Федерации

Наименование мероприятия (результата) и источники финансирования Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего

(тыс. рублей)

2024 2025 2026

0,00

0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного фонда (бюджет 

территориального фонда обязательного медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

701 750,00

Бюджет субъекта Российской Федерации 107 500,00 99 250,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 701 750,00

0,00 0,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ: 107 500,00 99 250,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00 99 000,00

0,00 0,00 0,00

Нераспределенный резерв (бюджет субъекта Российской Федерации) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного фонда (бюджет 

территориального фонда обязательного медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты бюджету территориального государственного 

внебюджетного фонда (бюджету территориального фонда обязательного 

медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



начало окончание предшественники последователи Единица измерения (по 

ОКЕИ)

Значение

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 701 750,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

Срок реализации Взаимосвязь Ответственный 

исполнитель

Адрес объекта (в 

соответствии с ФИАС)

Мощность объекта Объем финансового 

обеспечения (тыс. руб.)

Вид документа и 

характеристика  

мероприятия (результата)

Обеспечение социальной поддержки отдельных категорий медицинских работников

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к паспорту регионального проекта

Социальная поддержка отдельных категорий медицинских работников											

План реализации регионального проекта

№ п/п Наименование мероприятия (результата)



1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2024 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 107 500,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.03.2024 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

1.1.К.2. Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

Служебная записка 

ответственного 

исполнителя о 

достижении результата

1.1.К.2

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.03.2024 1.1.К.1. 1.1.К.3. Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

Служебная записка 

ответственного 

исполнителя о 

достижении результата

1.1.К.3

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2024 1.1.К.2. 1.1.К.4. Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

Служебная записка 

ответственного 

исполнителя о 

достижении результата

1.1.К.4

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2024 1.1.К.3. 1.1.К.5. Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

Служебная записка 

ответственного 

исполнителя о 

достижении результата

1.1.К.5

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 15.12.2024 1.1.К.4. 1.1.К.6. Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

Скан-копии заключенных 

контрактов/договоров



1.1.К.6

.

Выплаты осуществлены X 25.12.2024 1.1.К.5. Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

Реестровая запись в 

системе

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2025 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 250,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.2

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.3

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.4

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное



1.1.К.5

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.6

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.7

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.8

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.9

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 15.12.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

1.1.К.1

0.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 15.12.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

1.1.К.1

1.

Выплаты осуществлены X 25.12.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок

1.1.К.1

2.

Выплаты осуществлены X 25.12.2025 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок



1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2026 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 000,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 



1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2027 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 000,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.2

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.3

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.4

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.5

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 13.12.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)



1.1.К.6

.

Выплаты осуществлены X 25.12.2027 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2028 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 000,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.2

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.3

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.4

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное



1.1.К.5

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 13.12.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

1.1.К.6

.

Выплаты осуществлены X 25.12.2028 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2029 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 000,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.2

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.3

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное



1.1.К.4

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.5

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 13.12.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

1.1.К.6

.

Выплаты осуществлены X 25.12.2029 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок

1.1. Доля медицинских работников, которым 

фактически предоставлены единовременные 

компенсационные выплаты, в общей численности 

медицинских работников, которым запланировано 

предоставить указанные выплаты в 2030 году 

реализации

01.01.2024 31.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ВОРОНЕЖСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна - Заместитель 

министра 

здравоохранения 

Воронежской области

X X X 99 000,00 Письмо служебное

Предоставление 

единовременных 

компенсационных выплат 

медицинским работникам 

(врачам, фельдшерам, а 

также акушеркам и 

медицинским сестрам 

фельдшерских и 

фельдшерско-акушерских 

пунктов), являющимся 

гражданами Российской 

Федерации, прибывшим 

(переехавшим) на работу 

в сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением до 50 

тыс. человек, в 

соответствии с порядком, 

определенном 

Правительством 

Воронежской области. 

1.1.К.1

.

Определена потребность в работниках (персонале) 

различных категорий и квалификации

X 13.01.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.2

.

Определены источники привлечения необходимой 

численности работников (персонала)

X 15.01.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное



1.1.К.3

.

Утвержден /принят документ, устанавливающий 

условия осуществления выплат

X 30.04.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.4

.

Приняты меры по трудоустройству работников на 

вакантные рабочие места

X 15.05.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Письмо служебное

1.1.К.5

.

Заключены контракты/договоры с медицинскими 

работниками, которым запланировано 

предоставить выплаты

X 13.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X Договор (Контракт)

1.1.К.6

.

Выплаты осуществлены X 25.12.2030 Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Взаимосвязь с 

иными результатами 

и контрольными 

точками отсутствует

Нехаенко Наталия 

Евгеньевна

X X X X План-график закупок



значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к паспорту регионального проекта

Социальная поддержка отдельных категорий медицинских работников											

Показатели регионального проекта по муниципальным образованиям субъекта Российской Федерации

Муниципальное образование субъекта Российской 

Федерации

Базовое значение Период реализации регионального проекта, год



значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к паспорту регионального проекта

Социальная поддержка отдельных категорий медицинских работников											

Мероприятия (результаты) регионального проекта по муниципальным образованиям субъекта Российской Федерации

Муниципальное образование субъекта Российской 

Федерации

Единица измерения 

(по ОКЕИ)

Базовое значение Период реализации регионального проекта, год


