
Отчет об исполнении подведомственными учреждениями  Плана мероприятий департамента имущественных и 

земельных отношений Воронежской области по противодействию коррупции в подведомственных 

государственных учреждениях на 2018- 2020 годы  

за 2020 год  

 
№  

п/п 

Мероприятие Срок  

исполнения 

Отметка о выполнении 

1. Проведение руководителем и специалистами 

учреждения мониторинга правовых актов по вопросам 

противодействия коррупции 

постоянно Руководителями и специалистами подведомственных 

учреждений в течение всего периода проводился 

мониторинг правовых актов по вопросам противодействия 

коррупции. 

Кроме того, КУ ВО «Управление по работе с областным 

имуществом» организован ежемесячный выпуск брошюры 

«Обзор изменений нормативных актов, регулирующих 

сферу деятельности департамента имущественных и 

земельных отношений Воронежской области» в 

электронном, печатном виде и на официальном сайте 

учреждения.  

2. Актуализация и принятие актов, регламентирующих 

вопросы предупреждения и противодействия 

коррупции  

по мере              

необходимости 

Локальные нормативные акты учреждений 

поддерживаются в актуальном состоянии. 

Установлены процедуры информирования работниками 

учреждения работодателя о случаях склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений и порядок 

рассмотрения таких сообщений. 

3. Проведение мониторинга результатов деятельности 

подведомственных государственных учреждений и 

публикация рейтинга результатов деятельности 

подведомственных учреждений в информационной 

системе «Портал Воронежской области» в сети 

Интернет и на сайте департамента имущественных и 

земельных отношений Воронежской области  

ежеквартально Мониторинг и рейтинг результатов деятельности 

подведомственных государственных учреждений 

ежеквартально размещается на официальном сайте 

департамента имущественных и земельных отношений 

Воронежской области (далее – департамент). 

4. Обеспечение реализации требований Федерального в течение всего Закупки товаров, работ, услуг осуществляются в 



закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ  «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

периода соответствии с требованиями Федерального закона от 05 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

В учреждениях в соответствии со ст.39 вышеназванного 

закона созданы котировочные, аукционные комиссии по 

осуществлению закупок, а также приемочные комиссии 

для приемки поставленных товаров при осуществлении 

закупок для нужд учреждений. 

5. Организация в установленном порядке предоставления 

государственными учреждениями платных услуг и 

контроль за их предоставлением 

в течение всего 

периода 

Учреждениями предоставляются платные услуги в 

соответствии с прейскурантами цен на работы (услуги), 

согласованными с департаментом. 

6. Проведение проверок финансово-хозяйственной 

деятельности подведомственных государственных 

учреждений в целях обеспечения контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации 

и Воронежской области при осуществлении 

хозяйственной и финансовой деятельности, за целевым 

и эффективным использованием бюджетных средств 

в течение всего 

периода 

В соответствии с приказами департамента от 28.01.2011 № 

90 «Об установлении предельно допустимого значения 

просроченной кредиторской задолженности бюджетных 

учреждений Воронежской области, подведомственных 

департаменту имущественных и земельных отношений 

Воронежской области, превышение которого влечет 

расторжение трудового договора с руководителем 

подведомственного учреждения по инициативе 

работодателя в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации», от 21.05.2012 № 880 «О порядке 

определения предельно допустимого значения 

просроченной кредиторской задолженности казенных 

учреждений Воронежской области, подведомственных 

департаменту имущественных и земельных отношений 

Воронежской области, превышение которого влечет 

расторжение трудового договора с руководителем 

подведомственного учреждения по инициативе 

работодателя в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации» проводится мониторинг 

кредиторской задолженности подведомственных 

учреждений. В отчетном периоде просроченная 



кредиторская задолженность не выявлена. 

7. Подготовка и направление в Департамент отчетов о 

реализации мер по противодействию коррупции в 

государственных учреждениях, в том числе 

предусмотренных настоящим планом 

ежегодно Отчеты по противодействию коррупции направляются в 

департамент в соответствии с установленными сроками. 

8. Проведение обучающих мероприятий по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции 

(информирование работников об уголовной 

ответственности за получение и дачу взятки, 

ознакомление работников учреждения с памятками по 

противодействию коррупции, разъяснение требований 

о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов, обязанности об уведомлении работодателя 

об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений и пр.) 

в течение всего 

периода 

В отчетном периоде КУ ВО «Фонд государственного 

имущества» проведены семинар-совещания на темы:  

- О противодействии коррупции в государственных 

учреждениях; 

- Комплесные меры по противодействию коррупции в 

зарубежных странах; 

- Российская модель противодействия коррупции. 

КУ ВО «Управление по работе с областным 

имуществом» проведены информационные занятия на 

темы:  

- Обзор методических рекомендаций по проведению 

работы, направленной на выявление личной 

заинтерисованности работников при осуществлении 

закупок, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов; 

- Конфликт интересов. 

ОГБУ «Управление природных ресурсов Воронежской 

области» проведены обучающие мероприятия по вопросам 

профилактики и противодействия коррупции среди 

сотрудников учреждения. 

ГБУ «Центр государственной кадастровой оценки 

Воронежской области» проведен учебно-практический 

семинар на тему: «Противодействие коррупции в ГБУ 

«ЦГКО ВО». 

 9. Размещение на официальных сайтах учреждения  и 

департамента имущественных и земельных отношений 

Воронежской области в сети Интернет сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

ежегодно Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, лиц, замещающих должности 

руководителя и заместителя руководителя, а также 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 



имущественного характера, лиц, замещающих 

должности руководителя и заместителя руководителя, 

а также сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера их супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей 

имущественного характера их супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей за период с 1 января по 31 

декабря 2019 года размещены на официальном сайте  

департамента в разделе «Сведения о доходах и расходах», а 

также на официальных сайтах учреждений.  

10. Подготовка и размещение на информационных стендах 

для ознакомления сотрудниками и посетителями 

информации в соответствии с положениями 

Федерального закона от 25.12.2008  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

в течение всего 

периода 

Информация в соответствии с положениями Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» размещена на информационных стендах 

учреждений. 

11. Предоставление информации об источнике, структуре 

и размерах заработной платы работников 

подведомственных государственных учреждений, 

включая информацию о заработной плате 

руководителей 

ежеквартально Информация об источнике, структуре и размерах 

заработной платы работников подведомственных 

государственных учреждений, включая информацию о 

заработной плате руководителей, предоставляется 

ежеквартально. 

12. Рассмотрение обращений граждан и организаций, 

содержащих сведения о коррупции в 

подведомственных государственных учреждениях 

в течение всего 

периода 

За отчетный период обращения граждан и организаций, 

содержащих сведения о коррупции, в учреждения не 

поступали. 

13. Обеспечение размещения на официальных сайтах 

государственного учреждения в сети Интернет 

информации об исполнении мероприятий по 

противодействию коррупции в государственном 

учреждении 

в течение всего 

периода 

На официальных сайтах учреждений размещена 

информация об исполнении мероприятий по 

противодействию коррупции в учреждении. 

14. Актуализация информации на официальном сайте 

государственного учреждения в сети Интернет 

в течение всего 

периода 

Актуализация информации на официальных сайтах 

учреждений в сети Интернет проводится регулярно. 

15. Взаимодействие с правоохранительными органами 

области в целях получения оперативной информации о 

фактах проявления коррупции 

постоянно, по 

результатам 

поступления 

информации 
 

Руководителями и специалистами подведомственных 

учреждений осуществляется взаимодействие с 

правоохранительными органами области в целях 

получения оперативной информации о фактах проявления 

коррупции. 

16. Обеспечение принятия мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов в соответствии с 

требованиями законодательства в сфере 

постоянно Учреждениями обеспечиваются меры по предотвращению 

и урегулированию конфликта интересов в соответствии с 

требованиями законодательства в сфере противодействия 



противодействия коррупции коррупции. 

Заявлений о возможности возникновения конфликтов 

интересов в отчетном периоде не поступало. 
 


